
 

 

Sustentabilidade & Política de HSE  

Mensagens-chave 

 
As nossas ambições    As nossas ações 

 

▪ Afirmar a nossa responsabilidade como cuidadores do 

ecossistema global e como defensores da 

sustentabilidade. 

▪ Apoiar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(ODS) da ONU - particularmente em áreas onde 

podemos ter o maior impacto. 

▪ Minimizar o impacto ambiental dos nossos produtos, 

soluções e serviços ao longo de todo o ciclo de vida e 

promover a sustentabilidade ao longo de toda a 

cadeia de valor. 

▪ Ser uma empresa em que a igualdade de tratamento, 

a justiça e a diversidade, bem como a equidade e a 

inclusão (DEI) sejam compreendidas e praticadas  

por todos os colaboradores. 

▪ Garantir que não existam danos para as pessoas. 

Acreditamos que todas as lesões, doenças 

profissionais e enfermidades poderiam ser evitadas. 

▪ Mantemos os mais altos padrões de governança. 

 

 
Geral 
 

▪ Incutir um foco incansável em tópicos ambientais, sociais 

e de governança (ESG). 

▪ Faça parcerias, ouça e trabalhe com as partes 

interessadas para melhorar os processos e manter os 

padrões ESG. 

▪ Implementar ações, iniciativas e medidas para atingir 

nossas metas de sustentabilidade. 

▪ Avaliar e gerir a sustentabilidade e os riscos HSE. 

 
Ambiente 
 

▪ Minimizar o impacto ambiental dos nossos serviços e 

produtos ao longo de todo o seu ciclo de vida. 

▪ Aproveitar as oportunidades nas nossas empresas e 

produtos para reduzir as emissões (incluindo CO2), o 

consumo e os resíduos. 

▪ Executar planos nas nossas operações para 

cumprir/exceder os nossos objetivos ambientais. 

 

Social 
 

▪ Desempenhar um papel na defesa da justiça social. 

▪ Desenvolver e gerir programas e eventos DEI para 

aumentar a sensibilização. 

▪ Aplicar e melhorar sistematicamente os processos e 

ferramentas de saúde e segurança. 

▪ Melhorar continuamente o desempenho em saúde e 

segurança para cumprir ou exceder os requisitos legais e 

de HSE. 

▪ Proporcionar formação relevante aos empregados. 

 

Governança 
 

▪ Realizar regularmente revisões de governança e 

conformidade. 

▪ Assegurar um comportamento justo, ético e socialmente 

responsável ao longo da cadeia de abastecimento. 

▪ Avaliar requisitos e riscos novos e existentes em matéria 

de governança/regulamentação. 

 

 

Os nossos compromissos 

 

▪ Conceber e desenvolver ecologicamente produtos, 

serviços e soluções seguras. 

▪ Fornecer produtos conformes com a lei e seguros de 

acordo com os padrões da indústria. 

▪ Adotar a abordagem da economia circular (por 

exemplo, reparação, reutilização, reciclagem), 

aquisição e fabrico responsáveis. 

▪ Atingir a excelência operacional na redução de 

emissões. 

▪ Implementar políticas, programas e ações éticas e 

sociais líderes da indústria. 

▪ Exercer de forma consistente uma forte governação 

empresarial. 

▪ Promover um comportamento ecológico e consciente 

da saúde. 

▪ Proporcionar um ambiente de trabalho seguro e 

saudável. 

Cada empregado tem um papel a desempenhar na contribuição para as ações acima enumeradas. 

Gestores a todos os níveis para liderar visivelmente o caminho. 

A sustentabilidade e HSE são mandatadas pelo Conselho de Administração e pelo Comité Executivo. 
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Para mais pormenores visite  
sustainability.oerlikon.com 

 


