cerlikon

Sustentabilidade & Politica de HSE
Mensagens-chave

As nossas ambicoes As nossas acoes

= Afirmar a nossa responsabilidade como cuidadores do
ecossistema global e como defensores da
sustentabilidade.

= Apoiar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU - particularmente em areas onde
podemos ter o0 maior impacto.

= Minimizar o impacto ambiental de nossas operacoes,
produtos, solugdes e servigos ao longo de todo o ciclo
de vida e promover a sustentabilidade ao longo de
toda a cadeia de valor.

= Ser uma empresa em que a igualdade de tratamento,
a justica e a diversidade, bem como a equidade e a
inclusédo (DEI) sejam compreendidas e praticadas
por todos os colaboradores.

= Garantir que ndo existam danos para as pessoas.
Acreditamos que todas as lesfes, doencas
profissionais e enfermidades podem ser evitadas.

= Mantermos os mais altos padrdes de governanca.

Nossos compromissos

= Conceber e desenvolver ecologicamente produtos,
servicos e solucdes seguras.

= Fornecer produtos conforme as leis de seguranca e
de acordo com os padrfes da industria.

= Adotar a abordagem da economia circular (por
exemplo, reparacao, reutilizagdo, reciclagem) e
aquisicao e fabricacdo responsaveis.

= Atingir a exceléncia operacional na reducao de
emissoes.

= Implementar politicas, programas e acdes éticas e
sociais lideres na industria.

= Exercer de forma consistente uma forte governanca
empresarial.

= Promover um comportamento ecolédgico e consciente
da saude.

= Proporcionar um ambiente de trabalho seguro e
saudavel.

@ Geral

Incurtir um foco incansavel em topicos ambientais, sociais
e de governanca (ASG).

Fazer parcerias, ouvir e trabalhar com as partes
interessadas para melhorar os processos e manter 0os
padrdes de ASG.

Implementar agdes, iniciativas e medidas para atingir
nossas metas de sustentabilidade.

Avaliar e gerir os riscos de sustentabilidade e HSE
(Saude, Seguranca do trabalho e Meio Ambiente)

@ Ambiente
==

o Q
e

Minimizar o impacto ambiental dos nossos servigos e
produtos ao longo de todo o seu ciclo de vida.
Aproveitar as oportunidades nas nossas empresas e
produtos para reduzir as emissoées (incluindo CO2),
consumo e desperdicio.

Executar planos nas nossas operagdes para
cumprir/exceder 0os nossos objetivos ambientais.

ﬁ Social

Desempenhar um papel na defesa da justica social.
Desenvolver e gerir programas e eventos DEI
(Diversidade, Equidade e Inclusdo) para aumentar a
conscientizacao.

Aplicar e melhorar sistematicamente 0s processos e
ferramentas de salde e seguranca.

Melhorar continuamente o desempenho em saude e
seguranca para cumprir ou exceder os requisitos legais e
de HSE da Oerlikon.

Proporcionar treinamentos relevante aos empregados.

gp Governanca

Realizar regularmente revisdes de governanca e
conformidade legal.

Assegurar um comportamento justo, ético e socialmente
responsavel ao longo da cadeia de abastecimento.
Avaliar requisitos e riscos novos e existentes em matéria
de governanca/regulamentacéo.

Cada empregado tem um papel a desempenhar na contribuicdo para as agcdes acima enumeradas.

Gestores em todos os niveis devem visivelmente liderar o caminho.
A sustentabilidade e HSE s&o ordens do Conselho de Administracdo e do Comité Executivo.
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Para mais pormenores visite
sustainability.oerlikon.com
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