cerlikon
Politica de Sustentabilidad y HSE

Mensajes clave

Nuestras aspiraciones Nuestras acciones

Afirmar nuestra responsabilidad como cuidadores del
ecosistema global y defensores de la sustentabilidad.
Apoyar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la ONU, particularmente en las areas en las que
podemos tener el mayor impacto.

Minimizar el impacto ambiental de nuestras
operaciones y productos a lo largo de la cadena de
valor.

Convertirnos en una empresa en la que se entienda y
practique la igualdad de trato, la rectitud y la
diversidad, asi como la equidad y la inclusion (DEI)
para todos los empleados.

Garantizar cero dafo a las personas. Creemos que
todas las lesiones, problemas de salud por actividades
laborales y enfermedades pueden evitarse.

Cumplir con los mas altos estandares.

Nuestros compromisos

Disefar y desarrollar productos, servicios y soluciones
seguras tomando en cuenta el impacto ecoldgico.
Proporcionar productos seguros que cumplan con los
estandares de la industria y con las leyes.
Implementar el enfoque de economia circular (por
ejemplo, reparacion, reutilizacion, reciclaje), compras
y fabricacién responsables.

Lograr la excelencia operativa en la reduccion de
emisiones.

Implementar politicas sociales y éticas, programas y
acciones lideres en la industria.

Practicar consistentemente un fuerte gobierno
corporativo.

Promover un comportamiento ecoldgico y consciente
de la salud.

Proporcionar un ambiente de trabajo seguro y
saludable.
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Generales

Inculcar un enfoque implacable en temas ambientales,
sociales y de gobierno (ESG).

Asociarnos, escuchar y trabajar con las partes interesadas
para mejorar los procesos y mantener los estandares
ESG.

Implementar acciones, iniciativas y medidas para lograr
nuestros objetivos de sustentabilidad.

Evaluar y gestionar la sustentabilidad y los riesgos de
HSE.

Medioambiente

Minimizar el impacto ambiental de nuestros servicios y
productos durante todo su ciclo de vida Uutil.

Aprovechar las oportunidades en nuestros negocios y
productos para reducir las emisiones (incluido el CO2), el
consumo y el desperdicio.

Ejecutar planes en nuestras operaciones para
cumplir/superar nuestros objetivos ambientales.

ﬁ%ﬁ Social

JC

Jugar un papel al hablar publicamente sobre la justicia
social.

Desarrollar y ejecutar programas y eventos de DEI para
crear conciencia.

Aplicar y mejorar sisteméaticamente los procesos y
herramientas de seguridad y salud.

Mejorar continuamente el desempefio en salud y
seguridad para cumplir o superar los requisitos legales y
de HSE.

Proporcionar la capacitacion correspondiente a los
empleados.

Gobierno

Realizar revisiones periddicas de gobierno y
cumplimiento.

Garantizar un comportamiento justo, ético y socialmente
responsable a lo largo de la cadena de suministro.
Evaluar los requisitos y riesgos normativos/de gobierno
nuevos y existentes.

Cada empleado tiene un aporte personal para contribuir a las acciones enumeradas anteriormente.

Los gerentes en todos los niveles deben poner el ejemplo y dirigir a los demas.
La sustentabilidad y HSE son requerimientos de la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo.
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Prof. Michael Suess Georg Stausberg

Executive Chairman Chief Sustainability Officer

Para ver mas informacion visite
sustainability.oerlikon.com
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